
 
 

Agent technique en chef – Régie Foncière 2022 

La Ville de Mons recrute un Agent technique en chef au sein de la 
Régie Foncière dans le cadre de la Politique Intégrée de la Ville en 

Wallonie (PIVW) 

Activités : 

- Assurer le suivi des acquisitions prévues dans le cadre des projets PIVW,  

- établir les conventions pour les cessions de terrains (SPW voie non navigable par exemple)  

- Assurer toutes autres missions qui seront reliées de près ou de loin à ce plan  

 

Positionnement de l’emploi : 

Sous la direction du Responsable de la Régie Foncière 

 

Conditions requises pour l’entrée en fonction. 

 Etre titulaire d’un diplôme de niveau baccalauréat/graduat en construction  

 Disposer du permis B 

 Avoir de bonnes connaissances en matière de technologie du bâtiment (toiture, 
menuiserie, sol…) 

 Avoir des notions dans diverses techniques spéciales (électricité, chauffage, 
sanitaires, prévention incendie…) 

 Avoir une bonne connaissance du Code Wallon du Logement et de l’Habitat durable 
(partie salubrité des logements et permis de location)  

 Avoir des notions générales sur les aides et les primes offertes par la Région 
Wallonne et sur la réglementation communale 

 Avoir de bonnes capacités rédactionnelles et une bonne orthographe  

 Pouvoir utiliser la suite Office (traitement de texte, internet et Outlook)  

 Etre Sociable  

 Pouvoir faire preuve d’objectivité dans la gestion des ses dossiers 

 Savoir faire preuve d’empathie mais aussi pouvoir rester ferme sur les positions qu’il 
faut tenir par rapport aux législations en matière de logement 

 Rester posé et être capable de gérer les situations conflictuelles 

 Etre polyvalent 

 



Agent technique en chef – Régie Foncière 2022  

CONTRAT DE TRAVAIL : 
 

 Contrat à durée indéterminée, lié à la subvention PIVW (2021-2024) 

 Temps plein (38 heures/semaine) 

 Traitement de base (informatif) : barème RGB D9 ---2950€ Brut/mensuel (indexé, 
sans ancienneté), pécule et allocations règlementaires non comprises, avec la 
possibilité de valoriser l'ancienneté acquise dans le secteur privé (6 années 
maximum) et dans le secteur public (prise en compte de toutes les années) 

 Chèques repas : 5 euros par jour presté (retenue 1,25€) 
 

INTÉRESSÉ ? 
 

Envoyer votre dossier de candidature en mentionnant impérativement la référence 
suivante dans la lettre de motivation: « Agent technique en chef – Régie Foncière - 
recrut2022-22   » pour le 10/04/2022 au plus tard. 

Exclusivement via le lien suivant : https://mons-formulaires.guichet-

citoyen.be/recrutement/candidature-agent-technique-en-chef-pour-la-regie-fonciere/ 
 

Les documents suivants devront être annexés lors du dépôt de candidature : 

 CV 

 Lettre de motivation 

 Copie du diplôme de niveau Baccalauréat/Graduat en construction (si diplôme 
étranger, fournir l’équivalence du diplôme délivrée par la Fédération Wallonie-
Bruxelles)  

 Extrait de casier judiciaire (moins de 3 mois) devra être délivré à l’entrée en fonction 
 

Renseignements : Service GRH, Avenue de la Sapinette 5, 7000 MONS,  

Tél. : 065/40 58 28 
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