
 
 

LA VILLE DE MONS PROCEDE AU RECRUTEMENT D’UN-E CHARGE-E DE PROJETS 

POUR LE FESTIVAL DES LUMIERES DE MONS 

 

RAISONS D’ETRE DE L’EMPLOI 
 
Intègre le service Pôle muséal au sein du Département Culture-Tourisme pour mettre en œuvre le projet 
FEDER de Festival des Lumières. Ce projet de grande envergure consiste à produire à un rythme annuel 
un Festival des Lumières gratuit à Mons et qui se déroulera sur une période de 10 jours durant les mois 
de janvier et février dès 2024. 
 
Le projet Festival des lumières se veut : 
 

 Artistique en mettant en avant un panel d’artistes internationaux à fort potentiel d’attractivité tout 
en laissant une place importante aux artistes résidents de Wallonie leur offrant une expérience 
professionnelle unique et une visibilité nationale et internationale 

 Touristique contribuant à la découverte du patrimoine architectural du territoire, de son histoire, 
de son folklore, à travers des parcours à pied, à vélo ou encore sous forme de visites guidées 

 Participatif en permettant aux citoyens et associations de s’approprier une manifestation 
culturelle d’ampleur ancrée sur le territoire (poursuite de la dynamique de co-création initiée et 
menée par la Fondation Mons 2025 dans le cadre des Grands Huit)  

 Interactif et innovant, sans en exclure la dimension contemplative, le festival favorisera 
l’interaction entre le public et les installations lumineuses grâce à l’exploitation de technologies de 
pointe et pérennisera la dynamique initiée par le projet FEDER du MuseumLab (testing de pré 
prototypes technologiques dans les environnements muséaux) 

 Territorial l’objectif étant la découverte et la valorisation des patrimoines culturels, folklores et 
points forts du territoire de Mons et du Borinage 

 Éco-responsable par la mise en place d’un véritable plan d’actions de développement durable 
 

MISSIONS 
 
En lien direct avec la Cheffe de Projet du Festival des Lumières, votre rôle en tant que chargé de projets, 
est de : 
 
Participer à la définition du projet artistique et culturel du projet Festival des lumières et en assurer la 
cohérence à travers la programmation 
Contacter les partenaires, les concepteurs du projet, les artistes, les prestataires et autres acteurs 
nécessaires à la mise en œuvre du projet 
Suivi des réunions de préparation et accompagnement avec les acteurs du projet 
Organiser les activités de terrain en lien avec les acteurs 
Etudier la faisabilité technique des divers projets 
Assurer le suivi administratif et budgétaire de ces activités, rédiger les rapports d’étapes et les bilans s’y 
rapportant 
Rédiger les clauses techniques des marchés publics à lancer et assurer le suivi avec le service référent 
Coordonner l'équipe afférente au projet comprenant aussi les prestataires extérieurs 
Développer des projets en lien avec les multiples acteurs du territoire local et régional 
Assurer la mise en relation des projets des partenaires 
Participer à la rédaction des contenus des supports de communications en lien avec le service 
communication 
 
Phase de pré-production : assurer le lien entre les différents services et coordination des installations 
d’un point de vue technique et de production : 

 Centralisation des besoins en amont et gestion des fiches de production 

 Centralisation et suivi des commandes de matériel liées à l’aménagement général des sites 
exploités 



 Besoins des artistes (mobilier, eau, fruits, etc.) 

 Besoins en catering et transports 

 Besoins et placement de visibilité et de signalétique 

 Besoins techniques et liés aux artistes 

 Rédaction du dossier de sécurité et centralisation des éléments le constituant en lien avec le chef 
de projet, le chargé événements et le PLANU, SIAMU, pompiers et police 

 Gestion du planning d’exécution de l’évènement 

 Gestion de la logistique liée aux projets artistiques et à l’aménagement général des sites exploités 

 Relais auprès des prestataires pour les commandes de biens et de services nécessaires à 
l’exécution du projet 

 Analyse, suivi et gestion des besoins humains nécessaires à la bonne exécution de l’évènement 
en lien avec le chef de projet 

 Veille au respect du cadre imposé 

 Coordination de production durant le montage, le démontage et l’exécution de l’évènement et 
veille au bon déroulement de l'évènement, planifier les horaires et ordres de service 

 Analyser les besoins en services et matériel auprès de Ores (eau et électricité) et la ville de Mons 
pour l'ensemble des installations et suivi des demandes 

 En accord avec l'équipe de production, constituer des équipes de montage, démontage 
nécessaires aux projets et aux infrastructures propres à l'événement (centre du festival, toilette, 
structures, etc.) 

 
Phase production : Missions 
 

 Coordination et gestion du planning logistique général en accord avec l'équipe de production 

 Coordination et gestion des montages des infrastructures techniques et artistiques de l'événement 

 Contrôle des installations avec les organismes spécialisés (SIAMU, Vinçotte, etc.) 

 Coordination des équipes techniques sur le terrain 

 Coordination et gestion des démontages des infrastructures techniques et artistiques 
 
Phase post-production : Missions 

 Suivi et clôture administrative 

 Clôture du budget technique lié aux différentes opérations 

 Bilan et reporting du projet 

 Débriefing 
 

COMPÉTENCES 
 

 Compétences en gestion de projets y compris aspects administratifs et financiers 

 Maîtrise des procédures de marchés publics est un atout 

 Maîtrise de l’anglais et/ou le néerlandais de manière active (parlé et écrit) 

 Sens de la communication et du travail en équipe en respectant les collègues, les prestataires et 
leur travail 

 Faire preuve de créativité et proposer des activités ou méthodes nouvelles 

 Capacité à assurer une veille technologique des fêtes des lumières 

 Connaissance des acteurs belges et étrangers liés au numérique 
 

PROFIL 
 

 Disposer d’un master 

 Expérience probante en organisation de projets culturels en espace urbain 

 Intérêt pour la technique audiovisuelle 

 Expérience dans le secteur muséal est un véritable atout 

 Connaître le terreau artistique culturel montois 

 Très polyvalent et acceptant des horaires souples (prestations en soirée et le week-end) 

 Bonne gestion du stress 

 Sens des responsabilités, clairvoyance et esprit d’initiative 

 Titulaire du permis B 

 Passionné et dynamique et qui adhère aux valeurs internes du service (plaisir, enthousiasme, 
créativité, solidarité, confiance, respect et engagement) 



 

MODALITES 
 

 Contrat à durée déterminée 

 Condition APE à l’engagement 

 Temps plein (38h/semaine) 

 Télétravail structurel à raison de 1 jour/semaine (indemnité de 6 €/jour et plafonné à maximum 
30 €/mois) 

 Intervention sur les abonnements en transports en commun selon le statut applicable au sein de 
la Ville de Mons 

 Divers avantages via le Service Social Collectif 

 Traitement de base pour un temps plein, barème RGB A1sp : 3.671,95 € brut (mensuel, indexé1, 
sans ancienneté), pécule et allocations règlementaires non comprises, avec la possibilité de 
valoriser l'ancienneté acquise dans le secteur privé (6 années maximum) et dans le secteur public 
(prise en compte de toutes les années) 

 Chèques repas : 5 €/jour presté (retenue 1,25 €) 

 
INTERESSE-E ?  
 
Envoyer votre dossier de candidature en mentionnant impérativement la référence suivante dans la 
lettre de motivation : « recrut2023-06-Chargé de projets » pour le 22/02/2023 au plus tard. 
 
Exclusivement via le lien suivant : https://mons-formulaires.guichet-citoyen.be/recrutement-charge-e-
de-projets-festival-des-lumieres/ 
 
Les documents suivants devront être annexés lors du dépôt de candidature : 

 CV 

 Lettre de motivation 

 Copie du diplôme de master (les diplômes étrangers doivent être accompagnés de l’équivalence 
délivrée par la Fédération Wallonie/Bruxelles et obligatoire pour les employeurs du secteur public) 

 Extrait de casier judiciaire (moins de 3 mois) devra être délivré à l’entrée en fonction 
 

Renseignements : Service GRH, Grand-Place 22, 7000 MONS, Tél. : 065 40 58 34 
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