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LA VILLE DE MONS PROCEDE AU RECRUTEMENT D’UN(E) EMPLOYE(E) 
D’ADMINISTRATION D4 TITULAIRE D’UN DIPLOME DE NIVEAU SECONDAIRE 

SUPERIEUR/CESS POUR LE SERVICE DES MARCHES PUBLICS 

 
 
L’agent travaillera au sein du service des marchés publics 
 

1. Raison d’être de l’emploi 

 Assurer une bonne gestion administrative et le suivi des différents dossiers 
(marchés publics, projets subsidiés) 

 Collaborer à la mise en œuvre de projets subsidiés par la Région Wallonne et 
l’Union Européenne 

 Coordonner les relations interservices et inter-institutions 

 

2. Positionnement de l’emploi  

 Est sous l’autorité directe du chef de bureau administratif et de la directrice du 
service des marchés publics 

 

3. Autonomie et responsabilité 

 Autonomie dans l’exécution des tâches confiées par le responsable tout en 
respectant la législation, les délais et les règles de procédure 

 

4. Compétences et qualités requises 

 Diplôme de l’enseignement secondaire supérieur CESS 

 Disposer d’une expérience en qualité de gestionnaire administratif de dossiers 
(bancaire, fiduciaire, Cabinet d’avocats, Etude d’huissiers, Etude notariale, bureau 
comptable…) 

 Compétences rédactionnelles 

 Etre organisé et rigoureux 

 Disposer d’un bon esprit d’équipe 

 Etre capable d’utiliser les outils de Suite Office et les logiciels métiers requis  
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5. Contrat  

Contrat : APE à durée déterminée 6 mois, CDI possible ensuite 

Régime de travail : 38 heures/semaine, temps plein de jour. 

Salaire mensuel de base (informatif) : barème RGB D4 – 26.943,45 € brut (indexé, 
sans ancienneté), pécule et allocations règlementaires non comprises, avec la 
possibilité de valoriser l'ancienneté acquise dans le secteur privé (6 années maximum) 
et dans le secteur public (prise en compte de toutes les années) 

Chèques repas : 5 euros/jour presté (retenue 1,25€) 

 
Intéressé ? 
 
Envoyer dossier de candidature en mentionnant impérativement la référence 
suivante dans la lettre de motivation: « recrut-2021-55-employé admin D4 SMP » 
pour le 14/11/2021 au plus tard. 
 
Exclusivement via le lien suivant : https://mons-formulaires.guichet-
citoyen.be/recrutement-d-un-e-employe-e-d-administration-d4-au-service-des-
marches-publics/ 
 
Les documents suivants devront être annexés lors du dépôt de candidature :  

- CV  

- Lettre de motivation  

- Copie du diplôme de niveau secondaire supérieure CESS (si diplôme étranger, 
fournir l’équivalence du diplôme délivrée par la Fédération Wallonie-Bruxelles)  

- Extrait de casier judiciaire (moins de 3 mois) devra être délivré à l’entrée en 
fonction 

 
Pour information, l’épreuve écrite aura lieu le jeudi 25/11/2021 au matin. 
 

Renseignements : Service GRH, avenue de la sapinette 5, 7000 MONS, tel : 065/405834. 
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