
 
N° 7        Mons, le 6 juillet 2012 
ADMINISTRATION 
      DE LA 
VILLE  DE  MONS 
 
 

 
LE COLLÈGE COMMUNAL DE LA VILLE DE MONS a l’honneur de vous 

informer qu’il y aura séance du Conseil communal le LUNDI 16 JUILLET 

2012 à 18 heures, à l’Hôtel de Ville de Mons, Salon 

Gothique. 
 
 

   ORDRE  DU  JOUR 
 

 

 
N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
 
     SÉANCE PUBLIQUE 
 
    RAPPORTEUR  :  M. BARVAIS 
 
 
 1 POLICE - CIRCULATION 
 
  a) Abrogation d’un emplacement PMR – rue de la Régence à  GEP 
   Jemappes.     6002/JE/121 
 
  b) Abrogation d’un emplacement PMR – rue du Sable à Jemappes. GEP 
        6002/JE/126 
 
  c) Abrogation d’un emplacement PMR – rue de l’Epargne à Mons. GEP 
        6002/128 
 
  d) Création d’un emplacement PMR – place Régnier au Long Col à  GEP 
   Mons.     6002/310 
 
  e) Réglementation du stationnement – avenue Maréchal Foch à  GEP 
   Jemappes.     6002/JE/89 
 
  f) Abrogation de zones d’évitement striées – avenue du Millénaire à  GEP 
   Ghlin.     6002/GH/106 
 
 2 Attribution de noms à des nouvelles voies publiques dans la zone  
  d’activité économique à 7000 Mons sur le site dit « Vieille Haine » :  
  Rue Henri Deruelles, Avenue du Fort Corbeau, Rue du Pic et Plat et  Population 
  Rue du Crossage. 
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N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
 
 3 PERSONNEL NON ENSEIGNANT 
 
  a) Statuts administratif et pécuniaire – Modifications + Révision  
   statut pécuniaire au 01.07.2012 (Revalorisation des barèmes  GRH 
   de 1 %).     1/1818/CB 
 
  b) Indemnité pour frais funéraires – Révision au 01.01.2012. GRH 
        1/2677.08/CB 
 
 4 SERVICE INCENDIE – PERSONNEL – Vacance d’emplois de sous-   
  lieutenant pompier professionnel : mode d’attribution des emplois. SI 
 
 5 Objectifs de Convergence – Portefeuille 1 – L’espace Grand Place  
  et Patrimoine UNESCO – Projet : traitement et coloris des façades :  MP 
  travaux de reconstruction de la toiture principale du Théâtre Royal  E/2009/CONV. 
  de Mons – Approbation de l’avenant 3. 772.095 
 
 6 Objectifs de Convergence – Portefeuille 2 – Le quartier de la gare  MP E/2011/CONV. 
  et le centre d’Arts religieux – Réaménagement global des voiries –  Voires Gare-Trav. 
  Travaux – Approbation de l’avenant 1. Avenant 1/OS 
  SOUS RESERVE  
 
 7 Objectifs de Convergence – Portefeuille 1 – L’espace Grand Place et  
  Patrimoine UNESCO – Le Mont de Piété – Marché complémentaire  MP 
  de conception et réalisation – Approbation du mode de passation  E/2011/CONV. 
  et des conditions de marché.  MDP/Extérieur 
  SOUS RESERVE 
 
 8 Objectifs de Convergence – Portefeuille 1 – L’espace Grand Place et  
  Patrimoine UNESCO – Les Minières de Spiennes – Marché de  
  services – Relevé topographique de la prairie archéologique –  MP 
  Approbation du mode de passation, des conditions de sélection  E/2010/CONV.  
  qualitative et des conditions de marché. Spiennes-Relevé 
  SOUS RESERVE  
 
 9 Objectifs de Convergence – Portefeuille 1 – L’espace Grand Place et  
  Patrimoine UNESCO – Les Minières de Spiennes – Marché de  MP 
  services – Conception graphique – Approbation du mode de  E/2010/CONV. 
  passation, des conditions de sélection qualitative et des conditions  Spiennes- 
  de marché.     Graphisme 
  SOUS RESERVE 
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N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
 
 10 Objectifs de Convergence – Portefeuille 1 – L’espace Grand Place  
  et Patrimoine UNESCO – Les Minières de Spiennes – Marché de  MP 
  fournitures – Fournitures des éléments scénographiques et  E/2010/CONV. 
  multimédias – Approbation du mode de passation, des conditions de  Spiennes- 
  sélection qualitative et des conditions de marché. Fournitures 
  SOUS RESERVE 
 
 11 Objectifs de Convergence – Portefeuille 3 – Le quartier des Arts et de  
  l’Artisanat de Création – Réaménagement global des voiries –  MP 
  Travaux rue des Fripiers – Approbation du mode de passation, des  E/CONV/Voiries.P3/ 
  conditions de sélection qualitative et des conditions du marché. Travaux/MG 
  SOUS RESERVE 
 
 12 Objectifs de Convergence – Portefeuille 3 – Le quartier des Arts et de  
  l’Artisanat de Création – Réaménagement global des voiries –  MP 
  Travaux rue de la Trouille et du Grand Trou Oudart – Approbation  E/CONV/Voiries.P3/ 
  de l’avant-projet.     Travaux/MG 
  SOUS RESERVE 
  
 13 Objectifs de Convergence – Portefeuille 3 – Le quartier des Arts et de  
  l’Artisanat de Création – Centre d’entreprises design : création d’une  MP 
  aile contemporaine : Approbation de l’addenda 1 au cahier spécial  E/2011/CONV. 
  des charges.     DESIGN/partie 
  SOUS RESERVE    contemporaine/AB 
 
 14 Objectifs de Convergence – Portefeuille 3 – Le quartier des Arts et de  
  l’Artisanat de Création – Centre d’entreprises design : étude  MP 
  d’orientation : Approbation du mode de passation du marché, des  E/2012/CONV. 
  conditions de sélection qualitative et des conditions du marché.  DESIGN 
  SOUS RESERVE    orientation/AB 
 
 
    RAPPORTEUR : Mme HOUDART 
 
 
 15 ACADÉMIE DE MUSIQUE – Règlement de travail de l’enseignement  
  officiel subventionné de l’Académie de Musique de Mons s’appliquant   
  aux personnels : Directeur/trice, enseignants et assimilés. 8e/2e/4 
 
 16 ENSEIGNEMENT FONDAMENTAL – Règlement de travail de  
  l’enseignement officiel subventionné, enseignement fondamental  
  s’appliquant aux personnels : Directeurs/trices, enseignants et  
  assimilés.     8e/1e/4 
 
 17 Reconnaissance de bâtiment annexe pour l’année scolaire 8e/1e 
  2012/2013.     64 
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N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
 
    RAPPORTEUR  :  M. BEUGNIES 
 
 
 18 Subsides de toute nature accordés par le Collège – Approbation de la  Gestion f. 
  nouvelle délibération.    C/subventions/ 
        Adaptation. Approb 
 
 19 Octroi de subvention – Critères d’attribution et obligations -   Gestion f. 
  Approbation de la nouvelle délibération. octroi subventions 
        Adaptation.Approb 
 
 20 FABRIQUES D’ÉGLISE – COMPTE GÉNÉRAL EXERCICE 2009 
 

a) ST DENIS EN BROQUEROYE. Avis. Gestion f. 79011 

b) ST GHISLAIN HARMIGNIES. Avis. Gestion f. 79015 

c) ST MARTIN MAISIERES. Avis. Gestion f. 79021 

d) ST VINCENT MESVIN. Avis. Gestion f. 79022 

 
 21 FABRIQUES D’ÉGLISE MODIFICATION BUDGÉTAIRE N°1  
  EXERCICE 2010.  ST GHISLAIN HARMIGNIES. Avis. Gestion f. 79015 
 
 22 FABRIQUES D’ÉGLISE – COMPTE GENERAL EXERCICE 2010 
 

a) ND MESSINES. Avis.  Gestion f. 79001 

b) Ste WAUDRU MONS. Avis. Gestion f. 79002 

c) ST NICOLAS EN HAVRE. Avis. Gestion f. 79003 

d) SACRE CŒUR MONS. Avis. Gestion f. 79004 

e) Ste ELISABETH   MONS. Avis. Gestion f. 79005 

f) ST DENIS EN BROQUEROYE. Avis. Gestion f. 79011 

g) ST GHISLAIN HARMIGNIES. Avis.  Gestion f. 79015 

h) ST MARTIN MAISIERES. Avis. Gestion f. 79021 

i) ST VINCENT MESVIN. Avis.  Gestion f. 79022 

 
 23 FABRIQUES D’ÉGLISE – BUDGET GENERAL EXERCICE 2011. 
 

a) ND MESSINES. Avis.  Gestion f. 79001 

b) Ste WAUDRU MONS. Avis. Gestion f. 79002 

c) ST NICOLAS EN HAVRE. Avis. Gestion f. 79003 
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N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
d) SACRE CŒUR MONS. Avis. Gestion f. 79004 

e) Ste ELISABETH   MONS. Avis. Gestion f. 79005 

f) ST REMY CUESMES. Avis. Gestion f. 79006 

g) ST MARTIN HYON. Avis.  Gestion f. 79008 

h) ST MARTIN OBOURG. Avis. Gestion f. 79010 

i) ST DENIS EN BROQUEROYE. Avis. Gestion f. 79011 

j) Ste VIERGE NIMY. Avis.  Gestion f. 79012 

k) ST MARTIN GHLIN. Avis.  Gestion f. 79013 

l) ST MARTIN HARVENG. Avis. Gestion f. 79016 

m) ST MARTIN HAVRE. Avis. Gestion f. 79017 

n) ST LEGER HAVRE GHISLAGE. Avis. Gestion f. 79018 

o) Ste BARBE FLENU. Avis.  Gestion f. 79019 

p) ST MARTIN JEMAPPES. Avis. Gestion f. 79020 

q) ST MARTIN MAISIERES. Avis. Gestion f. 79021 

r) ST VINCENT MESVIN. Avis. Gestion f. 79022 

s) ST BRICE NOUVELLES. Avis. Gestion f. 79023 

t) ST SYMPHORIEN ST SYMPHORIEN. Avis. Gestion f. 79024 

u) ST AMAND SPIENNES. Avis. Gestion f. 79025 

v) ST GHISLAIN VILLERS ST GHISLAIN. Avis. Gestion f. 79026 

 
 24 FABRIQUES D’ÉGLISE – MODIFICATION BUDGÉTAIRE N°1 – 
  EXERCICE 2011. 
 

a) ND MESSINES. Avis.  Gestion f. 79001 

b) Ste WAUDRU MONS. Avis. Gestion f. 79002 

c) ST NICOLAS EN HAVRE. Avis. Gestion f. 79003 

d) SACRE CŒUR MONS. Avis. Gestion f. 79004 

e) Ste ELISABETH   MONS. Avis. Gestion f. 79005 

f) ST REMY CUESMES. Avis. Gestion f. 79006 

g) ST MARTIN HYON. Avis.  Gestion f. 79008 

h) Ste WAUDRU CIPLY. Avis. Gestion f. 79009 

i) ST MARTIN OBOURG. Avis. Gestion f. 79010 

j) ST DENIS EN BROQUEROYE. Avis. Gestion f. 79011 
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N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
k) ST MARTIN GHLIN. Avis.  Gestion f. 79013 

l) ST GHISLAIN HARMIGNIES. Avis.  Gestion f. 79015 

m) ST MARTIN HARVENG. Avis. Gestion f. 79016 

n) ST MARTIN HAVRE. Avis. Gestion f. 79017 

o) ST LEGER HAVRE GHISLAGE. Avis. Gestion f. 79018 

p) Ste BARBE FLENU. Avis.  Gestion f. 79019 

q) ST MARTIN JEMAPPES. Avis. Gestion f. 79020 

r) ST VINCENT MESVIN. Avis. Gestion f. 79022 

s) ST BRICE NOUVELLES. Avis. Gestion f. 79023 

t) ST SYMPHORIEN ST SYMPHORIEN. Avis.  Gestion f. 79024 

u) ST AMAND SPIENNES. Avis. Gestion f. 79025 

v) ST GHISLAIN VILLERS ST GHISLAIN. Avis.  Gestion f. 79026 

 
 25 FABRIQUES D’ÉGLISE – COMPTE GENERAL EXERCICE 2011 
 

a) ND MESSINES. Avis.    Gestion f. 79001 

b) Ste WAUDRU MONS. Avis. Gestion f. 79002 

c) ST NICOLAS EN HAVRE. Avis. Gestion f. 79003 

d) SACRE CŒUR MONS. Avis. Gestion f. 79004 

e) Ste ELISABETH   MONS. Avis. Gestion f. 79005 

f) ST REMY CUESMES. Avis. Gestion f. 79006 

g) ST MARTIN HYON. Avis.  Gestion f. 79008 

h) Ste WAUDRU CIPLY. Avis. Gestion f. 79009 

i) ST MARTIN OBOURG. Avis. Gestion f. 79010 

j) ST MARTIN GHLIN. Avis.  Gestion f. 79013 

k) ST GHISLAIN HARMIGNIES. Avis.  Gestion f. 79015 

l) ST MARTIN HAVRE. Avis. Gestion f. 79017 

m) ST LEGER HAVRE GHISLAGE. Avis.  Gestion f. 79018 

n) Ste BARBE FLENU. Avis.  Gestion f. 79019 

o) ST MARTIN JEMAPPES. Avis. Gestion f. 79020 

p) ST VINCENT MESVIN. Avis. Gestion f. 79022 

q) ST SYMPHORIEN ST SYMPHORIEN. Avis.  Gestion f. 79024 

r) ST AMAND SPIENNES. Avis. Gestion f. 79025 
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N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
 
 26 SYNODE DE L’ÉGLISE PROTESTANTE UNIE DE BELGIQUE. –  
  COMPTE GENERAL EXERCICE 2010. 
  Mons. Avis.     Gestion f. 79029 
 
 27 SYNODE DE L’ÉGLISE PROTESTANTE UNIE DE BELGIQUE. –  
  BUDGET GENERAL EXERCICE 2011. 
 
  a) Cuesmes. Avis.    Gestion f. 79007 
 
  b) Ghlin. Avis.     Gestion f. 79014 
 
  c) Jemappes. Avis.    Gestion f. 79027 
 
  d) Mons. Avis.     Gestion f. 79029 
 
 28 SYNODE DE L’ÉGLISE PROTESTANTE UNIE DE BELGIQUE. 
  MODIFICATION BUDGÉTAIRE N°1 – EXERCICE 2011. 
 
  a) Cuesmes. Avis.    Gestion f. 79007 
 
  b) Jemappes. Avis.    Gestion f. 79027 
 
  c) Mons. Avis.     Gestion f. 79029 
 
 29 SYNODE DE L’ÉGLISE PROTESTANTE UNIE DE BELGIQUE. 
  COMPTE GENERAL EXERCICE 2011. 
 
  a) Cuesmes. Avis.    Gestion f. 79007 
 
  b) Jemappes. Avis.    Gestion f. 79027 
 
  c) Mons. Avis.     Gestion f. 79029 
 
 
    RAPPORTEUR : M. MARTIN 
 
 
 30 Règlement de police. Écran à affichage dynamique. Gestion Territ. 
        et Économique 
        UR2012/Écran 
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N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
 
    RAPPORTEUR : M. SAKAS 
 
 
 31 Mons – Rénovation urbaine de Jemappes. Arrêté de subvention  Cellule Patrimoine 
  et convention – exécution 2008 – avenant n° 1. CP/NS 
 
 32 Aliénation de quotités de terrain aux acquéreurs des logements  
  à construire sur les parcelles sises à Mons, rue des Trois Boudins, 
  rue des Passages et rue des Arbalestriers, cadastrées section G,  
  numéro partie des numéros 59/c/2, 59/D/2, 59/E/2, 59/G/2, 59/F/2 et  Cellule Patrimoine 
  632/S d’une superficie totale de 74 a 29 ca (6e série). RF/NS 
 
 33 Incorporation de voirie dans le domaine public à Mons, avenue des  Cellule foncière 
  Bassins     RF/SA 
 
 34 Acquisition de 2 parcelles à Jemappes rue Demerbe cadastrées  Cellule foncière 
  section B n°1073 K 3 et n°1086 W. RF/SA 
 
 35 Cuesmes : rue H. Delanois – vente de l’appartement n° 24/3 et des  Cellule foncière 
  garages 7, 9 et 12 – Approbation des projets d’acte. RF/MDB 
 
 36 Proposition d’investissements en centre Ville de la S.A. FORUM Cellule foncière 
  INVEST.     RF/MDB 
 
 37 REGIE COMMUNALE AUTONOME - Validation de l’octroi d'un  
  subside complémentaire pour 2012 - 5.049,46€ (TVA MONS-EXPO) –  
  crédit prévu en modification budgétaire n° 1 de l’exercice 2012, à  Cellule foncière 
  l’article 12404/332-02- exercice de la Tutelle générale - Approbation. RCA2/FG 
 
 
    RAPPORTEUR : M. DARVILLE 
 
 
 38 Ecole Robert André à Flénu – Réfection des bétons. Approbation MP E/2011.722. 
  de l’avenant n° 1.    151.00/BD 
 
 39 Bâtiments scolaires – Remplacement de systèmes alerte/alarme.  MP E/2010.722. 
  Approbation du décompte.  126.00/ER 
 
 40 Désaffectation partielle de la voirie communale dénommée « Rue  Bur. d’Etudes Voirie 
  Valenciennoise » à Mons.  A/8571 - C/3/195 
 
 41 Curage extraordinaire des égouts – Approbation des conditions du  
  marché, des critères de sélection qualitative tels que repris dans l’avis  MP E/2012.877. 
  de marché et détermination du mode de passation du marché. 216.00/BS 
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N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
 
 42 Acquisition d’une machine de gommage à sec et d’un compresseur  
  (2 lots) pour la Cellule TAG. Approbation des conditions du marché  MP E/2012/840. 
  et détermination du mode de passation. 187.00/MM 
 
 43 Acquisition de matériel et outillage (4 lots) pour le Service des  
  Bâtiments. Approbation des conditions du marché et détermination  MP E/2012.137. 
  du mode de passation.    016.00/MM 
 
 44 Ecole du Rossignol à Mons – Remplacement des chaudières. 
  Approbation des conditions du marché et détermination du mode de  MP E/2012.722. 
  passation.     104.00/MCP 
 
 45 Mission d’auteur de projet pour la mise en conformité et sécurisation 
  des parkings de la Grand-Place et de la Halle. Révision de la  MP E/2011/RF/ 
  délibération du 23.04.2012. Intégration du montant estimatif des  NVF/Sécurité 
  honoraires.     Parkings/ER 
 
 46 Cimetière de Jemappes, sécurisation – Mission d’auteur de projet.  
  Approbation des conditions du marché et détermination du mode de  MP E/2012.878. 
  passation.     231.00/VT 
 
 47 Curage extraordinaire des fossés 2012. Approbation des conditions  MP E/2012.877. 
  du marché et détermination du mode de passation. 215.00/SD 
 
 48 Ecole des Arquebusiers – Aménagement toitures du bâtiment  
  principal. Approbation des conditions du marché et détermination du  MP E/2012.SUB. 
  mode de passation.    722.251.00/MCP 
 
 49 Ecole communale rue Mouzin à Nimy – Renouvellement des  
  couvertures et zingueries. Approbation de la modification des clauses  MP E/2012.722. 
  techniques et de l’estimation du projet.  082.00/MCP 
 
 50 Bâtiments scolaires – Acquisition de protections solaires (fourniture et  
  pose). Approbation des conditions du marché et détermination du  MP E/2012.722. 
  mode de passation.    083.00/MM 
 
 51 Aménagement de l’ancienne caserne militaire située à Ghlin –  
  Aménagement de zones de stockage. Approbation du projet, des  
  conditions du marché et détermination du mode de passation du  MP E/2012.137. 
  marché.     011.01/MF 
 
 52 Remise en état de l’égouttage évoluant dans le site privatif du CHU 
  Ambroise Paré situé à Mons – Marché conjoint « Ville de Mons – CHU 
  A. Paré ». Approbation de la convention (tenant lieu de cahier spécial  MP E/2012.877. 
  des charges) et détermination du mode de passation du marché. 217.00/MF 
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N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
 
 53 Elagage et abattage d’arbres dans les parcs. Approbation des  MP E/2012.766. 
  conditions du marché et détermination du mode de passation. 146.00/GMS 
 
 54 Marché conjoint « Ville de Mons – SWDE » rue de la Clef à Mons –  
  Aménagement de voiries, de piétonniers et éclairage public  
  s’inscrivant dans le cadre d’une opération de revitalisation urbaine –  
  Approbation des corrections apportées aux clauses techniques MP E/2008.REVIT. 
  (addenda 3).     RF.703.00/MF 
 
 55 Académie de Mons – Réfection des chéneaux. Approbation des  MP E/2012.734. 
  conditions du marché et détermination du mode de passation. 126.00/VT 
 
 56 Bâtiments scolaires, raccordements (Ecole communale des  
  Amandiers). Approbation des conditions du marché et détermination  MP E/2012.722. 
  du mode de passation.    096.00/MCP 
 
 57 Esplanade du Dragon – Remplacement du revêtement de sol. MP 2012/RF/ 
  Approbation des conditions du marché et détermination du mode de  Espl. du Dragon- 
  passation.     sol/VT 
 
 58 Installations sportives – acquisition de matériel et équipements.  
  Approbation des conditions du marché et détermination du mode de  MP E/2012.764. 
  passation.     141.00/CD 
 
 59 Cimetière de Nimy – Amélioration des allées. Approbation des MP E/2012.878.   
  conditions du marché et détermination du mode de passation. 229.00/SD 
 
 60 Hôtel de Ville, salle Saint Georges – Restauration de la façade.  
  Approbation des conditions du marché et détermination du mode de  MP E/2012.104. 
  passation.     027.00/BA 
 
 61 École communale « Les Amandiers » - Remplacement du chauffage MP E/2012.722. 
  dans les classes. Approbation des conditions du marché et 108.00/MCP 
  détermination du mode de passation. 
 
 62 Réalisation d’un mur de soutènement à la rue du Moulin de Spiennes  MP E/2012.421. 
  à Spiennes. Modification du mode de passation du marché. 056.00/GMS 
 
 63 Centre d’Interprétation d’Histoire Militaire. Travaux de transformation, 
  d’extension et de restauration de la Machine à Eau en vue d’y 3e/1e 
  installer le centre. Approbation des conditions reprises dans l’avis E/2012.SUB. 
  de marché et détermination du mode de passation. 762.120/VT 
 
 64 Aménagement intérieur immeuble sis 18 rue d’Enghien.  MP E/2012.TRI. 
  Approbation du projet.    104.100.00/BA 
  SOUS RESERVE 
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N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
 
     HUIS CLOS 
 
 
    RAPPORTEUR : M. BARVAIS 
 
 65 PERSONNEL ADMINISTRATIF 
 
  a) Prorogation de l’interruption de carrière à 4/5e temps octroyée GRH/SH/ 
   à une employée d’administration. 10280 
 
  b) Prorogation de l’interruption de carrière à 4/5e temps octroyée  GRH/SH/ 
   à une employée d’administration. 4417 
 
  c) Prorogation de l’interruption de carrière à ¾ temps octroyée à  GRH/SH/ 
   une employée d’administration. 10720 
 
  d) Désignation d’un Chef de bureau administratif (Secrétariat GRH/HH/PA/ 
   communal).     RECRUT/27/A 
 
  e) Désignation d’un Chef de bureau administratif (Service  GRH/HH/PA/ 
   Evènements/Communication). RECRUT/27/B 
 
  f) Promotion d’un employé d’administration au grade de Chef de  
   service administratif (Services Externes/Cellule Coordination  GRH/HH/PA/ 
   administrative et financière). PROM 
 
  g) Mise en disponibilité, pour cause de maladie, d’une employée  GRH/HH/PA/ 
   d’administration.    4630 
 
  h) Mise en disponibilité, pour cause de maladie, d’un Chef de  GRH/HH/PA/ 
   service administratif.   3.294 
 
  i) Fin prématurée de l’interruption de carrière à ¾ temps octroyée  GRH/SH/ 
   à une employée d’administration. 10069 
 
 66 AIDES A LA PROMOTION DE L’EMPLOI 
 
  a) Prorogation du congé parental octroyé dans le cadre d’une  
   interruption de carrière à 4/5e temps, à une employée  GRH/SH/ 
   d’administration.    17361 
 
  b) Fin prématurée de l’interruption complète de carrière octroyée  GRH/SH/ 
   à une auxiliaire d’administration. 12072 
 
  c) Octroi d’un congé parental dans le cadre d’une interruption de  GRH/SH/ 
   carrière à 4/5e temps à une graduée spécifique. 12453 
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N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
 
 67 PERSONNEL CONTRACTUEL – Octroi d’un congé parental dans le  
  cadre d’une interruption complète de carrière à une animatrice GRH/SH/ 
  contractuelle. 
 
 68 SERVICES TECHNIQUES – Octroi d’un congé parental dans le  
  cadre d’une interruption de carrière à 4/5e temps à une Attachée  GRH/SH/ 
  spécifique – Autorisation.  6925 
 
 69 PERSONNEL OUVRIER – Octroi d’un congé parental dans le cadre  
  d’une interruption de carrière à 4/5e temps à un Contremaître  GRH/SH/ 
  définitif.     10999 
 
 70 PERSONNEL DES BIBLIOTHÈQUES  
 
  a) Octroi d’une interruption de carrière par réduction  
   de ses prestations à mi-temps à un employé de bibliothèque  GRH/SH/ 
   définitif.     11057 
 
  b) Octroi d’une interruption de carrière à mi-temps, dans le cadre  GRH/SH/ 
   de l’assistance médicale, à une employée de bibliothèque. 11434 
 
  c) Fin prématurée de l’interruption de carrière à 4/5e temps octroyée  GRH/SH/ 
   à une bibliothécaire graduée. 11574 
 
 71 SERVICE INCENDIE – PERSONNEL – Mise à la pension d’office,  
  pour inaptitude physique définitive, d’un sapeur-pompier  SI 
  professionnel.     11618 
 
 
    RAPPORTEUR : Mme HOUDART 
 
 
 72 ECOLES PRIMAIRES ET MATERNELLES COMMUNALES 
 
  a) Désignations à titre temporaire dans des emplois non vacants 
   d’instituteurs/trices primaires. 8e/1e 
   
   3873-3877-3980-3922(2)-3869-3944  
 
  b) Désignation d’une maîtresse spéciale de morale laïque à titre  8e/1e 
   temporaire dans un emploi non vacant. 3934 
 
  c) Modification de délibérations octroyant des interruptions de  8e/1e 
   carrière à une maîtresse spéciale de seconde langue. 3111 
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  d) Octroi d’un congé pour prestations réduites pour convenance  8e/1e 
   personnelle à une maîtresse spéciale de morale laïque. 3064 
 
  e) Octroi d’une interruption partielle de carrière à une institutrice  8e/1e 
   primaire définitive.    8089 
 
  f) Octroi d’une disponibilité pour convenance personnelle à un  8e/1e 
   maître spécial de religion islamique définitif 7635 
 
  g) Octroi d’une interruption partielle de carrière à une maîtresse  8e/1e 
   spéciale d’éducation physique définitive. 3005 
 
  h) Désignation à titre temporaire d’une Directrice d’école. 8e/1e 
        3141 
 
  i) Octroi d’une interruption partielle de carrière à une maîtresse  8e/1e 
   spéciale de seconde langue. 3111 
 
  j) Octroi d’un congé pour prestations réduites justifiées par des  
   raisons de convenances personnelles à une maîtresse spéciale  8e/1e  
   d’éducation physique définitive. 3099 
 
  k) Octroi d’une disponibilité pour convenance personnelle à une  8e/1e 
   institutrice primaire définitive. 3023 
 
  l) Désignation à titre intérimaire d’institutrices maternelles. 8e/1e  
    
   3620-3918-3842-3917 
 
  m) Demande d’interruption partielle de carrière dans le cadre du  8e/1e 
   congé parental d’une institutrice maternelle. 3501 
 
  n) Demandes d’interruption partielle (13 périodes/semaine) de  
   carrière d’institutrices maternelles définitives pour l’année  8e/1e 7774/ 
   scolaire 2012/2013.    7642/3034 
 
  o) Demandes d’interruption de carrière à temps plein d’institutrices  8e/1e 3314/ 
   maternelles pour l’année scolaire 2012/2013. 8045 
 
  p) Mise en disponibilité pour maladie d’une institutrice maternelle 8e/1e  
   définitive.     8045 
 
  q) Mise à la retraite à la date du 01.08.2012 d’une institutrice  8e/1e 
   maternelle définitive.   6046 
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 73 ACADÉMIE DE MUSIQUE 
 
  a) Prolongation de l’octroi d’un mi-temps médical à un professeur de 8e/2e 
   piano.     7549 
 
  b) Prolongation de la désignation d’un professeur de piano à titre 8e/2e 
   temporaire dans un emploi non vacant. 7605 
 
  c) Prolongation du détachement pédagogique pour exercer 
   provisoirement une fonction dans l’enseignement supérieur 8e/2e 
   artistique d’un professeur de piano. 8128 
 
  d) Prolongation d’un congé pour prestations réduites, accordées 
   aux membres du personnel qui ont au moins deux enfants à 8e/2e 
   charge, d’un professeur de piano. 7855 
 
  e) Octroi d’un congé pour prestations réduites justifiées par des 
   raisons de convenances personnelles à un professeur d’art 8e/2e 
   dramatique.     7944 
 

Arrêté l’ordre du jour qui précède comportant 73 objets 
 
En séance à Mons, le 5 juillet 2012 
PAR LE COLLÈGE 
Le Secrétaire communal adjoint, Le Bourgmestre f.f. Président, 
Philippe LIBIEZ Marc BARVAIS 

 
NB. Les Commissions du Conseil communal auront lieu aux jours et heures ci-après 

 

MERCREDI 11 JUILLET 2012 
 

Commission du Développement Économique,  
de l’Urbanisme, du Logement et du Tourisme 17 h 30 
 
Commission des Fêtes, des Sports, de la Régie foncière et du  
Patrimoine 18 h 00 
 
JEUDI 12 JUILLET 2012 
 

Commission du Cadre de Vie 17 h 00 
 
Commission du Bourgmestre 17 h 30 
 
Commission de l’Éducation et de la Participation 18 h 00 
 
VENDREDI 13 JUILLET 2012 
 
Commission des Finances et de l'Emploi 17 h 00 


