
 
 
N° 6        Mons, le 3 mai 2013 
ADMINISTRATION 
      DE LA 
VILLE  DE  MONS 
 
 

 
LE COLLÈGE COMMUNAL DE LA VILLE DE MONS a l’honneur de vous 

informer qu’il y aura séance du Conseil communal le LUNDI 13 MAI 2013 

à 18 heures, à l’Hôtel de Ville de Mons, Salon Gothique. 
 
 

   ORDRE  DU  JOUR 
 

 

 
N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
 
     SÉANCE PUBLIQUE 
 
    RAPPORTEUR  :  M. MARTIN 
 
 
 
 1 Règlement d’Ordre Intérieur du Conseil communal – Règlement 
  relatif au droit d’intervention du citoyen au Conseil communal – Secrétariat 
  Modifications.     Ctx/Secret 
 
 2 Fixation du montant des jetons de présence du Conseil communal. Secrétariat 
  – Modifications suite à l’annulation par la Tutelle de la délibération Service  
  du 25 février 2013.    Juridique 
 
 3 Conseil communal. Commissions. Changement entre deux  
  Conseillers communaux dans la Commission des Travaux et de  
  l’Environnement et la Commission de l’Urbanisme, du Logement, de  Secrétariat 
  la Culture et du Tourisme 
 
 4 POLICE - CIRCULATION 
 
  a) Création d'un emplacement PMR - Rue Général Leman à Jemappes GEP 
        6002/JE/64 
 
  b) Création d'un emplacement PMR - Rue Lloyd George à Jemappes GEP 
        6002/JE/82 
 
  c) Instauration d'un passage pour piétons - Avenue des Bassins à Mons GEP 
        6002/20 



  2 

 

 
N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
 
  d) Instauration de deux passages pour piétons - Rue des Martyrs à  GEP 
   Jemappes     6002/JE/91 
 
  e) Instauration d'un passage pour piétons - Rue de la Poire d’Or GEP 
   à Cuesmes     6002/CU/103 
 
  f) Réglementation de la circulation - Rue Camille Leroy à Nimy GEP 
        6002/NI/40 
 
  g) Réglementation de la circulation - Chemin Vert à Saint-Denis GEP 
        6002/OB/31 
 
  h) Réglementation de la circulation - Limitation de tonnage – Jemappes GEP 
        6002/JE/OD 
 
  i) Réglementation de la circulation des véhicules de gros gabarit  GEP 
   - Mons     6002/OD 
 
  j) Réglementation de la circulation - Vieux Chemin de Binche à Mons GEP 
        6002/34 
 
  k) Réglementation du stationnement - Rue de Villers à Harmignies GEP 
        6002/HARM/9 
 
  l) Réglementation du stationnement - Voitures partagées à Mons GEP 
        6002/OD 
 
  m) Réglementation du stationnement - Rues Neuve et du Onze  GEP 
   Novembre à Mons    6002/OD 
 
  n) Réglementation du stationnement - Parc du Bois de Mons à Mons GEP 
        6002/37 
 
  o) Réglementation du stationnement - Place de la Perche à  GEP 
   Jemappes     6002/JE/103 
 
  p) Création d'une zone de chargement/déchargement - Rue de la  GEP 
   Place à Hyon     6002/HY/35 
 
  q) Instauration d'une zone d'évitement striée - Rue des Écoliers  GEP 
   à Mons     6002/125 
 
 5 Ducasse 2013. Projet de comptage et de surveillance par caméras. Cabinet du 
        Bourgmestre 
        DS/GRF/13/033/DS 
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N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
 
 6 Association Intercommunale du Bois d’Havré -  Assemblée Générale  Gestion f. 
  le jeudi 13 juin 2013  – ORDRE DU JOUR – Approbation des points  IBH/AG13.06.13/ 
  2 , 4, 6 à 10.      cdld/PQ/LG 
 
 7 SWDE – 2 Assemblées Générales (1 ordinaire et 1 extraordinaire) le  Gestion f. 
  28.05.2013 – ORDRES DU JOUR – Approbation des points 4 à 11  SWDE/2 ag  
  (AG ordin.) et des points 2 et 3 (AG extraordin.). 28.05.13/ 
        cdld/PQ/LG. 
 
 8 PZO + : Projet de convention entre la Commune de Mons, commune  
  centralisatrice de la PZO Hainaut Centre et la Commune de Binche,  SI 
  pour la mise à disposition d’une auto-échelle 24m. 
 
 9 PZO + : projet de convention entre la Commune de Mons, commune  
  centralisatrice de la PZO Hainaut Centre et la Commune de Soignies,  SI 
  pour la mise à disposition d’une citerne. 
 
 10 Personnel du Service d’incendie – vacance d’emplois de sous- 
  lieutenant pompier professionnel : mode d’attribution des emplois –  SI 
  Modification de la DCC du 16/07/2012 
 
 11 Objectifs de Convergence – Portefeuille 3 – Le Quartier des Arts et de  
  l’Artisanat de Création – Réaménagement des voiries – Travaux - Rue  MP 
  de la Trouille et du Grand Trou Oudart – Approbation des conditions  E/CONV/Voiries 
  de sélection qualitative, du mode de passation du marché et des  P3-Tx-Trouille et 
  conditions du marché.    Gd Trou Oudart 
 
 12 Objectifs de Convergence – Portefeuille 1 – L’espace Grand place et  MP 
  Patrimoine – Le Mont de Piété -  Extension du Mont de Piété – Marché  E/CONV/MDP- 
  complémentaire de conception et réalisation – Approbation du mode  Extérieur – C&R 
  de passation et des conditions du marché. 
  SOUS RESERVE 
 
 13 Objectifs de Convergence – Portefeuille 1 – L’espace Grand place et  MP 
  Patrimoine – Les minières de Spiennes – Marché de travaux de  E/CONV/778.105. 
  construction du pavillon et aménagement de ses abords directs –  VD 
  Approbation de l’avenant 4. 
  SOUS RESERVE 
 
 14 Objectifs de Convergence – Portefeuille 1 – Espace Grand-Place et MP 
  Patrimoines UNESCO. Office d’informations Touristiques et  E/CONV/O.I.T.C. 
  Culturelles – Travaux – Approbation avenant n°2. Travaux 
  SOUS RESERVE 
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N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
 
    RAPPORTEUR : M. BOUCHEZ 
 
 
 15 Taxe sur les parkings – Modifications. Gestion f. 
 
 16 Renouvellement du parc informatique CREDITPACK. Approbation de  MP 
  l’investissement et du recours à l’ASBL GIAL. E/2013.104.010.01 
  SOUS RESERVE    JP 
 
 
    RAPPORTEUR : M. BARVAIS 
 
 
 17 CPAS. Commission Locale pour l’Énergie (CLE) Rapport d’activité :  Secrétariat 
  année 2012. Information 
 
 18 Handicity. Charte communale de l’intégration de la personne Gestion des 
  handicapée.     Associations 
        AM 
 
 19 Charte Egalité des Chances.  Gestion des 
        Associations AM 
 
 
    RAPPORTEUR : M. DARVILLE 
 
 
 20 Aliénation de quotités de terrain aux acquéreurs des logements à  
  construire sur les parcelles sises à Mons, rue des Trois Boudins, rue  
  des Passages et rue des Arbalestriers, cadastrées section G, numéro  
  partie des numéros 59/c/2, 59/D/2, 59/E/2, 59/G/2, 59/F/2 et 632/S  Cellule Patrimoine 
  d’une superficie totale de 74 a 29 ca (13ème série). RF/NS 
 
 21 Mons. Aliénation de l’appartement duplex C+D, Grand-Place, bloc 4 Cellule foncière 
  Approbation du projet d’acte.  RF/MDB 
 
 22 CALVA – Révision du tarif des salles « Calva » - nouvelle grille de prix. Régie foncière 
 
 23 Construction d’une salle CALVA à Havré – Lot 1 : Architecture.   MP 
  Approbation de l’avenant n° 1.      E/2012/RF.832. 
        700.01.LF 
 
 24 Ancien Chat botté, réhabilitation du commerce.  MP 
  Approbation de l’avant-projet.       2011/RF/Chat 
        Botte/BD 
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N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
 
 
    RAPPORTEUR : Mme OUALI 
 
 
 25 Plan de modification à la voirie communale dénommée « Avenue de la  
  Sapinette » à Mons suite aux travaux d’aménagement de ladite voirie  Voirie 
  en vue de desservir le nouveau complexe sportif et aquatique de la  A/8574-C/3/195 
  « Piscine du Grand Large – S&R Mons » 
 
 26 Bâtiments scolaires – Acquisition d’escabelles portant le label VGS. MP 
  Approbation des conditions du marché et détermination du mode de  E/2013.722.120.00 
  passation.        IH 
 
 27 Cimetières – Acquisition et pose de stèles. MP 
  Approbation des conditions du marché et détermination du mode de  E/2013.878.243.01 
  passation.        IMCP 
 
 28 Réalisation d’un mur de soutènement à la rue du Moulin de Spiennes  MP 
  à Spiennes. Approbation des conditions du marché et détermination du  E/2013.421.082.00 
  mode de passation.       GMS 
 
 29 Travaux de voirie – Études préparatoires. MP 
  Approbation des conditions du marché et détermination du mode de  E/2013.421.078.00 
  passation.        RM 
 
 30 Service Prévention – Acquisition de frigos et de fours. MP 
  Approbation des conditions du marché et détermination du mode de  E/2013.840.206.00 
  passation.        RM 
 
 31 Cité du Vatican, Rue des Produits à Flénu - Éclairage. Recours à l’IEH MP 
  Approbation du projet et du devis.    E/2012.Tri.421.600. 
        02/SD 
 
 32 ADEC Hyon – Construction d’une infrastructure sportive et récréative.  MP 
  Mission d’auteur de projet en architecture, stabilité et techniques  E/2013.764.164.00 
  spéciales. Approbation des conditions du marché et détermination du  ER 
  mode de passation.   
 
 33 Centre d’Interprétation d’Histoire Militaire – Travaux de transformation,  MP 
  d’extension et de restauration de la Machine à Eau en vue d’y installer  E/2012/Sub.762. 
  le centre. Approbation de la modification du mode de passation du  120.00/VT 
  marché et du cahier spécial des charges revu.    
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N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
 
 34 Digital cities – IMIO – Révision du cahier spécial des charges relatif  MP 
  au marché connectivité des sites au réseau touristique et points  2013/569.Digital 
  d’accès au wifi.      cities.WIFI/NGP 
 
 35 Digital cities – IMIO/Marché relatif à l’applicatif de gestion, guichet  MP 
  unique. Approbation des conditions, détermination du mode de  2013/569.Digital 
  passation du marché et approbation de l’avis de marché. Cities applicatif/ 
        NGP 
 
 36 Élaboration d'un rapport des incidences environnementales en rapport  MP 
  avec le plan communal d’aménagement sur le site du lieu dit des  E/2012.930.255. 
  « Bas-prés » - Prise en charge des frais d’études par l’IDEA 01/NGP 
 
 37 Appel à projets du Commissariat Général au Tourisme « travaux de  
  construction et/ou d’aménagement d’équipements destinés à  
  augmenter l’attrait touristique d’un lieu de mémoire lié à la Première  MP 
  Guerre Mondiale »      E/CGT2013. 
  Approbation du principe et dépôt de candidature. Appel projets/BD 
  SOUS RESERVE    
 
 38 École communale d’Hyon – Extension des parties existantes.  MP 
  Approbation du projet revu (comprenant le devis estimatif, les clauses  E/2012/Sub.722. 
  techniques et les plans modifiés).                                                         250.00/VT 
  SOUS RESERVE 
 
 
    RAPPORTEUR : Mme KAPOMPOLE 
 
 
 39 Ouverture de voiries sur le site des Grands Prés à Mons 
  SA LGP3 Mons représentée par M. HUON et la Gestion Territ. 
  SA IKEA BELGIUM représentée par M. VAN NIEUWENGURG et Économique 
  Approbation.     AB/OV 26952/RM 
 
 40 Convention tripartite pour la gestion du Théâtre Royal et le Gestion des 
  soutien indirect de Mons Divertissement par le Manège. Associations 
        AM 
 
 41 Asbl Mons-Divertissement – Compte et bilan de l’exercice 2010.  Gestion f. 
  Approbation.     C/C2010/ASBL. 
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N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
 
 42 Asbl Mons-Divertissement – Budget exercice 2011.Approbation. Gestion f. 
        C/B2011/ASBL. 
 
 43 Contrat-programme Manège 2012-2016 : approbation. Service communi- 
        cation et Evéne- 
        ments 
 
 
       HUIS CLOS 
 
 
    RAPPORTEUR : M. MARTIN 
 
 
 44 S.W.D.E. – Désignation des représentants de la Ville, au Conseil  Gestion f. 
  d’exploitation de la Haine. Approbation. Nvx représ  
        Cons. Exploitation  
        Haine/SWDE 
 
 45 Association Intercommunale du Bois d’Havré -  Désignation des  Gestion f. 
  représentants de la Ville au sein du Conseil d’Administration.  IBH/Désign 
  Approbation.     Administrat./cdld/ 
        PQ/LG 
 
 46 Centre Intercommunal de Santé des cantons de Mons – Désignation  Gestion f. 
  des Administrateurs représentants la Ville de Mons - Approbation. CISM/ 
        ADMINISTRAT/ 
        CDLD/PQ/LG 
 
 47 PERSONNEL ADMINISTRATIF 
 
  a) Nomination à titre définitif d’un employé d’administration D 1. GRH/HH/PA/ 
        Nom déf/EA/1 
 
  b) Nomination à titre définitif d’un employé d’administration D 1. GRH/HH/PA/ 
        Nom déf/EA/2 
 
  c) Nomination à titre définitif d’un employé d’administration D 1. GRH/HH/PA/ 
        Nom déf/EA/3 
 
  d) Nomination à titre définitif d’un employé d’administration D 1. GRH/HH/PA/ 
        Nom déf/EA/4 
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N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
 
  e) Nomination à titre définitif d’un employé d’administration D 1. GRH/HH/PA/ 
        Nom déf/EA/5 
 
  f) Nomination à titre définitif d’un employé d’administration D 1. GRH/HH/PA/ 
        Nom déf/EA/6 
 
  g) Nomination à titre définitif d’un employé d’administration D 1. GRH/HH/PA/ 
        Nom déf/EA/7 
 
  h) Nomination à titre définitif d’un employé d’administration D 1. GRH/HH/PA/ 
        Nom déf/EA/8 
 
  i) Nomination à titre définitif d’un employé d’administration D 1. GRH/HH/PA/ 
        Nom déf/EA/9 
 
  j) Nomination à titre définitif d’un employé d’administration D 4 GRH/HH/PA/ 
        Nom déf/EA/10 
 
  k) Nomination à titre définitif d’un employé d’administration D 4 GRH/HH/PA/ 
        Nom déf/EA/11 
 
  l) Nomination à titre définitif d’un employé d’administration D 4 GRH/HH/PA/ 
        Nom déf/EA/12 
 
  m) Nomination à titre définitif d’un employé d’administration D 4 GRH/HH/PA/ 
        Nom déf/EA/13 
 
  n) Nomination à titre définitif d’un employé d’administration D 4 GRH/HH/PA/ 
        Nom déf/EA/14 
 
  o) Nomination à titre définitif d’un employé d’administration D 4 GRH/HH/PA/ 
        Nom déf/EA/15 
 
  p) Nomination à titre définitif d’un Chef de Bureau administratif au GRH/HH/PA 
   service Population.    Nom déf/Chef bur/1 
 
  q) Nomination à titre définitif d’un Chef de Bureau administratif au GRH/HH/PA 
   service Éducation.    Nom déf/Chef bur/2 
 
  r) Nomination à titre définitif d’un Chef de Bureau administratif au GRH/HH/PA 
   service GRH.     Nom déf/Chef bur/3 
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N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
 
  s) Nomination à titre définitif d’un Chef de Bureau administratif au GRH/HH/PA 
   service GRH     Nom déf/Chef bur/4 
 
  t) Nomination à titre définitif d’un Chef de Bureau administratif au GRH/HH/PA 
   service de Gestion muséale. Nom déf/Chef bur/5 
 
  u) Nomination à titre définitif d’un Chef de Bureau administratif au GRH/HH/PA 
   service de Gestion financière. Nom déf/Chef bur/6 
 
  v) Nomination à titre définitif d’un Chef de Bureau administratif au GRH/HH/PA 
   service des Marchés Publics. Nom déf/Chef bur/7 
 
  w) Nomination à titre définitif d’un Gradué en sciences juridiques au GRH/HH/PA 
   service Population.    Nom déf/Grad.Sc. 
        Jur 
 
 48 AIDES A LA PROMOTION DE L’EMPLOI 
 
  a) Octroi d’un congé parental dans le cadre d’une interruption  GRH/SH 
   complète de carrière à un ouvrier qualifié APE. 
 
  b) Octroi d’une interruption de carrière par réduction de ses prestations  GRH/HH/APE 
   à 4/5 temps à une employée d’administration APE.  
 
  c) Mise à disposition auprès de l’ASBL « Mons Métropole » d’une  RH/HH/APE/ 
   employée d’administration. Mons-Metrop. 
 
  d) Suspension de l’interruption de carrière à 4/5 temps octroyée à  RH/HH/APE 
   une graduée spécifique. 
 
  e) Octroi d’un congé parental à une employée d’administration,  GRH/HH/APE 
   dans le cadre d’une interruption de carrière à 4/5 temps. 
 
 49 PERSONNEL CONTRACTUEL. Prolongation de l’interruption  GRH/VD/ 
  complète de carrière octroyée à une éducatrice contractuelle. 11477 
 
 50 PERSONNEL D’ENTRETIEN. Démission honorable d’une auxiliaire  GRH/RM/ 
  professionnelle statutaire.  3864 
 
 51 PERSONNEL OUVRIER. Démission honorable d’un ouvrier  GRH/SH/ 
  semi-qualifié B définitif.    4371 
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N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
 
    RAPPORTEUR : Mme HOUDART 
 
 
 52 ÉCOLES PRIMAIRES ET MATERNELLES COMMUNALES 
 
  a) Désignations à titre temporaire dans des emplois non vacants 
   d’instituteurs(trices) primaires. 8e/1e 
 
   3950(2)/3877/3841/3937/3938/4016/4015 
 
  b) Nominations à titre définitif d’institutrices primaires. 8e/1e 
 
   3528/3669/3675/3527/3526/3617 
 
  c) Nominations à titre définitif de maîtresses spéciales de religion 8e/1e 
   catholique.     3411/3336 
 
  d) Nomination à titre définitif d’une maîtresse spéciale de religion 8e/1e 
   orthodoxe.     3201 
 
  e) Nomination à titre définitif d’un maître spécial de morale 8e/1e 
   laïque.     3159 
 
  f) Nomination à titre définitif d’un maître spécial de religion 8e/1e 
   islamique.     3689 
 
  g) Fixation des prestations des maîtres spéciaux de religion 8e/1e 
   protestante pour l’année scolaire 2012-2013. 1050 
 
  h) Réaffectation à titre temporaire dans un emploi non vacant d’une 8e/1e 
   maîtresse spéciale de religion protestante. 3883 
 
  i) Réaffectation à titre temporaire dans un emploi vacant d’une 8e/1e 
   maîtresse spéciale de religion protestante. 3883 
 
  j) Désignations à titre temporaire dans des emplois non vacants 8e/1e 4002 
   de maîtresses spéciales de religion protestante. 4017(2)/4023 
 
  k) Désignations à titre intérimaire d’institutrices maternelles. 8e/1e 
        3916/4012 
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N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
 
  l) Nominations à titre définitif, à temps plein, d’institutrices  8e/1e 3577 
   maternelles dans les écoles communales de la Ville de Mons. 3540/3556 
 
  m) Nomination à titre définitif, à temps plein, d’une maîtresse de 8e/1e 
   psychomotricité organique. 3593 
 
 
    RAPPORTEUR : M. BARVAIS 
 
 
 53 Renouvellement des Conseils Consultatifs Aînés, Santé et Gestion des 
  Personnes handicapées.  Associations AM 
 
 
    RAPPORTEUR : M. DARVILLE 
 
 
 54 Désignation des Administrateurs RCA + modification des statuts. Cellule foncière 
 
 
    RAPPORTEUR : M. SAKAS 
 
 
 55 Fondation Léon Losseau. Désignation de deux représentants Ville Gestion des 
  au CA     Associations 
 
 56 Mons ASBL « Gestion Centre Ville » : désignation des représentants Secrétariat 
  de la Ville pour la mandature 2013-2018. Gestion des 
        Associations 
 
 57 Fondation pour l’Élevage Chevalin en Hainaut – Désignation des Secrétariat 
  représentants de la Ville de Mons pour la mandature 2013-2018. Gestion des 
        Associations 
 
 58 Désignation du représentant de la Ville de Mons au CA de la SA  Secrétariat 
  Hippodrome du Bois Brûlé pour la mandature 2013-2018 Gestion des 
        Associations 
 
 59 Maison de l’Entreprise SA – Désignation du représentant de la Ville Secrétariat 
  de Mons pour la mandature 2013-2018. Gestion des 
        Associations 
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N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
 
 60 Conseil de Direction du Parc Scientifique – Désignation des Secrétariat 
  représentants de la Ville de Mons pour la mandature 2013-2018. Gestion des 
        Associations 
 
 61 CO-NNEXION SCRLS – Désignation du représentant de la Ville de Secrétariat 
  Mons pour la mandature 2013-2018. Gestion des 
        Associations 
 
 62 QUA LICITÉ – Désignation des représentants de la Ville de Mons Secrétariat 
  dans le cadre de la mise en liquidation. Gestion des 
        Associations 
 
 63 TLMB ASBL – renouvellement du représentant de la Ville au sein   Secrétariat 
  de l’Assemblée Générale  pour la mandature 2013-2018 Gestion des 
        Associations 
 
 64 QUALICITE – Désignation des représentants de la Ville de Mons dans Secrétariat 
  le cadre de la mise en liquidation. Gestion des 
        Associations 
 
 65 Office du Tourisme. Désignation des représentants de la Ville de Mons Secrétariat 
        Gestion des 
        Associations 
 
 66 Société terrienne de crédit social du Hainaut – Désignation d’un  Gestion des 
  représentant de la Ville au sein du CA Associations AM 
 
 67 PROGRESS (ex ECOMONS)  - Désignation des représentants de la  Secrétariat 
  Ville de Mons pour la mandature 2013-2018 Gestion des 
  SOUS RÉSERVE    Associations 
 
 68 CONTRAT DE RIVIÈRE DE LA HAINE  – Désignation des  Secrétariat 
  représentants de la Ville de Mons pour la mandature 2013-2018 Gestion des 
  SOUS RÉSERVE    Associations 
 
 69 MONS DIVERTISSEMENTS ASBL - Désignation des représentants  Secrétariat 
  de la Ville de Mons pour la mandature 2013-2018 Gestion des 
  SOUS RÉSERVE    Associations 
 
 70 CONSEIL DE LA BIBLIOTHÈQUE DE L’U-MONS - Désignation du  Secrétariat 
  représentant de la Ville de Mons pour la mandature 2013-2018 Gestion des 
  SOUS RÉSERVE    Associations 
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N°                                    INDICATION SOMMAIRE DE L'AFFAIRE N° des 
d'ordre                                                                dossiers 

 
 
 71 MONS INVEST SPORTS- Désignation des représentants de la Ville  Secrétariat 
  de Mons pour la mandature 2013-2018 Gestion des 
  SOUS RÉSERVE    Associations 
 
 72 FC FLÉNU - Désignation du représentant de la Ville de Mons au CA  Secrétariat 
  pour la mandature 2013-2018 Gestion des 
  SOUS RÉSERVE    Associations 
 
 73 MONS DIVERTISSEMENTS ASBL - Désignation des représentants  Secrétariat 
  de la Ville de Mons pour la mandature 2013-2018 Gestion des 
  SOUS RÉSERVE    Associations 
 
 

Arrêté l’ordre du jour qui précède comportant 73 objets 
 
En séance à Mons, le 3 mai 2013 
 
PAR LE COLLÈGE 
 
La Secrétaire communale adjointe f.f., L’Echevine-Présidente, 
Cécile BRULARD Catherine HOUDART 

 
NB. Les Commissions du Conseil communal auront lieu aux jours et heures ci-après 

 

MERCREDI 8 MAI 2013 
 
Commission de l’Etat Civil, de la Population, du PGV et des Associations 17 h 30 
 
Commission du Budget, des Finances, l’informatique, du Développement  
durable et de Emploi   18 h 00 
 
Commission du CPAS et Affaires sociales  18 h 30 
 
Commission des Travaux et de l’Environnement 19 h 00 

 
VENDREDI 10 MAI 2013 
 
Commission du Bourgmestre 17 h 30 
 
Commission de l’Education / Jeunesse 18 h 00 
 
Commission de l’Urbanisme, du Logement, de la Culture et du Tourisme 18 h 15 
 
Commission des Régies et du Patrimoine 18 h 30 
 
TOUTES COMMISSIONS RÉUNIES LE VENDREDI 10 MAI 2013 à 18 
 heures 45 concernant le Contrat-Programme Manège. 
 


