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Comptes 2019 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

Budget 2020 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

Rapport d’auto-évaluation 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



N° du dossier : 

  
Contrat de gestion : auto-évaluation 2019 

 
Dénomination de l’ASBL : 
Missions de service confiées par la Ville de Mons (cf. article 6 du contrat de gestion) : 
 
 
L’association s’engage à remplir les tâches de service public suivantes, 

a)  
b)  
c)  
d)  

 

Activités Indicateurs 
(quantitatifs ou 

qualitatifs) 
 

1 ou plusieurs 
possibles par 

tâche 

Cibles Résultats 
comparatifs 

Evaluation 
(niveau de 

satisfaction) 
Excellent – Très 

bon – Bon – 
Mauvais – Très 

mauvais 

Commentaires 
(explication 

objectivée du 
niveau de 

satisfaction 
mentionné) 

   2018 : 
2019 : 

  

   2018 : 
2019 : 

  

   2018 : 
2019 : 

  

 
 
 



Rapport d’auto-évaluation des réalisations 2019 
 
Pour chacune de ces activités, expliquez/détaillez en quelques lignes les réalisations atteintes ou non (raisons de leur 
augmentation/diminution, éventuelles difficultés rencontrées dans l’accomplissement de la tâche, …). 
 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

              

             

            Nom et signature du/de la Responsable 



 

 

 

 

 

 

 

Note activités prévues pour 2020  
 

– Perspectives  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Contrat de gestion (copie)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rapport d’activités 2019  
(activités réalisées par l’ASBL en 2019) 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

Note du SGF  
(voire de la Direction Générale)  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Avis de la Direction Générale et/ou du service 

compétent sur le rapport d’auto-évaluation 2019 rédigé 
par l’ASBL 

  
Identification de l’ASBL : 
N° du dossier : 

 
1. Contrat de gestion 
 

1.1. Les missions de service public telles que décrites à l’article 6 du contrat de 
gestion sont-elles complètes et clairement formulées ? 

            (entourez la proposition qui reflète votre opinion) 
  

a) OUI 

b) NON 

 
Dans ce cas, quelle(s) modification(s) souhaitez-vous apporter ? 
(ajout/suppression/modification) 
 
…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………... 

 
  

1.2.  Avez-vous d’autres remarques relatives aux missions de service public à 
formuler ? (entourez la proposition qui reflète votre opinion) 
 

a) OUI 

b) NON 

 
Si oui, la(es)quelle(s) ? 
 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………



…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………… 

1.3. Les critères utilisés sont-ils suffisants pour évaluer objectivement les missions 
confiées ? 
(entourez la proposition qui reflète votre opinion) 

  
a) OUI 

b) NON 

 
Dans ce cas, quelle(s) modification(s) souhaitez-vous apporter ? 
(ajout/suppression/modification) 
 
…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………... 

 

1.4. Avez-vous d’autres remarques relatives aux indicateurs/critères à formuler ? 
      (entourez la proposition qui reflète votre opinion) 
 
a) OUI 

b) NON 

 
Si oui, la(es)quelle(s) ? 
 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………… 

 
2. Evaluation 

 
2.1. Que pensez-vous de la manière dont l’ASBL s’est auto-évaluée par rapport à 

la manière dont elle estime avoir rempli les missions de service public qui lui 
ont été confiées ? (entourez la proposition qui reflète votre opinion) 
 

2.1.1 L’auto-évaluation reflète-t-elle la réalité ? 
 



a) OUI 

b) NON 

 
2.1.2 L’auto-évaluation est-elle suffisamment détaillée, objectivée ? 

 
a) OUI 

b) NON 

 
2.1.3 Avez-vous des suggestions pour améliorer l’auto-évaluation 

réalisée par l’ASBL ? 
 

……………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………… 

 
 

2.2. A la lecture du dossier remis par l’ASBL, que pensez-vous de la manière dont 
elle a rempli les missions de service public confiées au travers de son contrat 
de gestion ? (entourez la proposition qui reflète votre opinion) 

 
 

a) Très satisfaisant 

b) Satisfaisant 

c) Insatisfaisant 

d) Très insatisfaisant 

 
 
3. Divers : autre(s) remarque(s) ou suggestion(s) sur le contrat de gestion ou sur 

l’évaluation de l’ASBL  
 
…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………….. 

 

 

 

    Nom et signature du/de la Responsable 

 

 



 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Note du service Gestion des associations 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

N° du dossier : 
Note du service Gestion des associations 

Evaluation du contrat de gestion portant sur l’exercice 2019 

 
1. Identité de l’association 

 
Dénomination sociale statutaire : 
Adresse du siège social : 
N° d’entreprise : 
Téléphone : 
Adresse mail :  
Site internet : 
Personne de contact : 
Catégorie : 

 
2. Représentation communale, au sein de l’ASBL, approuvée par le 

Conseil Communal  
 

Le tableau ci-dessous reprend les représentants politiques (et/ou administratifs) tels 
que désignés par le Conseil Communal, et selon une image figée au 31/12/2019. Ce 
qui signifie que toute éventuelle décision du Conseil postérieure au 31/12/2019 n’est 
pas reflétée dans la liste présentée ci-après. 
 

Représentation politique (et/ou administrative) 

Nom/Prénom Groupe politique Fonction 

   

   

   

   

   

 
 

3. Aides communales 
 

Total des aides 2019 : 

Estimation des aides en 
nature 

Subside(s) en numéraire 

Bâtiment  Article 
budgétaire 

Montant(s) Octroyé(s) Retenu(s) et/ 
remboursé(s) 

Personnel      



Fonctionnement      

Matériel et 
mobilier 

     

Total  Total    

 
 

4. Conformément à l’article 27 du contrat de gestion, le service 
Gestion des associations (en concertation avec le SGF) a procédé 
au contrôle du respect du présent contrat de gestion. 

 
L’aspect relatif au fond des éléments fournis par les ASBL dans leur rapport d’auto-

évaluation fait l’objet d’une remise d’avis de la Direction Générale. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 OUI NON Remarques 

 
Comptes annuels 2019 

 

□ 
 

□ 

 

 
Budget 2020 

 

□ 

 

□ 

 

 
Rapport d’auto-évaluation 
 
 
Si oui, l’état de réalisation des 
tâches confiées se base sur les 
critères d’évaluation repris dans 
le contrat de gestion 

 

□ 

 

□ 

 

 

□ 

 

□ 

 

 
Note – perspectives 2020 

 

□ 

 

□ 

 



 
 

 
Dossier présenté au Collège en date du  
 
Appréciation du Collège (remarques éventuelles) : 
……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………........... 

 

 


